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Les voeux du secrétaire général

ﬂ“ Joyeuses fetes Départs en masse chez
e de fin d'année! Sud Aérien :ils rejoignent
L'année 2022 aura été riche en événements, I' U N SA-Tra n S O rt !

o)
les deux les plus importants étant le pouvoir
d'achat et la réforme des retraites, sur laquelle

nous n'avons pas dit notre dernier mot.
Par Baptiste Arsale

L'UNSA-Transport est

une fédération autonome
lui permettant d’établir
seule ses revendications
et ses actions dans le seul

intérét des salariés.
Par Yves Joulin

29 septembre
Merci pour votre |
mobilisation !

rise sanitaire, inflation et
baisse du pouvoir d'achat,
insécurité dans les transports,
etc. : cela nous pousse a lutter

mﬂﬁn davantage pour la défense | n"appartient pas a I'UNSA de
- lls sont 11 élus a quitter des salariés des transports! Les rappeler les raisons du départ
Sud Aérien pour rejoindre travailleurs ont plus que jamais besoin des 11 élus de Sud Aérien. Elle ne
['UNSA-Transport!/// 3 d’une organisation syndicale forte comme peut que saluer cette décision, car é
I'UNSA-Transport. Aujourd'hui, leur beaucoup de travail reste a faire =
préoccupation premiére concerne le pour les salariés d’Air France. Désormais, §
- Création d'une nouvelle section pouvoir d’achat. En effet, malgré de cela se fera ensemble, dans un cadre de °
syndicale chez Keolis Bievres /// 4 nombreuses mobilisations, le patronat n'a revu que tres travail serein.
[égérement a la hausse les salaires, bien en dega des exigences
m de I'UNSA-Transport. Lannée prochaine, de nombreux défis nous
« LUNSA-Transport, présente a attendent, rien qu'avec la réforme des retraites, sur laquelle L'UNSA-Transport rappelle que les
Bruxelles & Strasbourg /// 4 ['UNSA-Transport est trés claire : pas un an, pas un mois, pas un collégues quittant Sud Aérien vont tous
jour de plus ! La santé des travailleurs des transports ne doit pas continuer d’assumer leurs fonctions Nous quittons le syndicat Sud Aérien puisque ses dérives
étre la variable d’ajustement de la politique de productivité jusqu‘aux prochaines élections, statutaires et sa « nouvelle politique » n'assurent plus 'autonomie
- Elections chez Kuehne Nagel Road : des patrons et de I'Etat. Avec ses structures, 'UNSA-Transport mais sous l'étiquette syndicale de nécessaire a la défense des intéréts des salariés de la DGI.
I'UNSA-Transport reste premiére y veillera ! Je remercie les équipes, les adhérentes et les I'UNSA-Aérien. ® La déclaration des collegues de Sud Aérien qui nous rejoignent.
organisation syndicale /// 6 adhérents de 'UNSA-Transport pour leur engagement et leur
mobilisation sans faille cette année encore et vous souhaite de
passer de joyeuses fétes de fin d'année ! ®

- Pour I'amélioration du pouvoir
d'achat et des conditions de travail

S RATPL AN CE CONTEXTE DE FORTE NOUS LEUR SOUHAITONS LA BIENVENUE A L'UNSA!

CE NMER COMPREND UNE PUBLICITE EXPLICITE INFLATION, LES SALARI,ES‘DES TRANSPORTS Avec les collégues arrivés de autoritaires ou immiscion de des méthodes simples, mais

EN PAGE 4, UNE PUBLICITE CARCEPT PREVOYANCE NE SONT PAS REMERCIES A LA HAUTEUR é Sud Aérien, nous sommes tous  quelle maniére que ce soit efficaces : proximité avec les

AU QUOTIDIEN EN 4 PAGE DE COUVERTURE. DU TRAVAIL ACCOMPLI! des militants animés par des et forts de nos convictions, salariés, travail de terrain et
valeurs communes pour plus nous allons combiner nos surtout autonomie dans nos
de justice sociale. Sans dérives  efforts afin de travailler avec actions! ®

56, rue du Faubourg Montmartre ® 75009 Paris

Métro 7 Le Peletier ® Métro 12 Notre-Dame-de-Lorette
01428209 13 ® transport@unsa.org —
www.unsa-transport.org ‘ %
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L'ACTUALITE EN IMAGES

sur le terrain

L'UNSA,
a I'Europe

Alfred Rouaux,

le référent ETF /ITF, a
effectué de nombreux
déplacements au mois
d’octobre, dont un au
siege européen d'ETF et
un autre au Parlement

européen.
s . Par la rédaction du mag
Le secrétaire général de UNSA-Transport

UNSA-Voyageurs s’est déplacé,
accompagné des collegues de
Transdev CEAT, chez Keolis
Bievres pour la création d'une

section syndicale.
Par la rédaction du mag UNSA-Transport

© UNSA-VOYAGEURS

insi, ils ont pu faire

connaissance avec les collégues

et mettre en place une stratégie

afin de faire face aux prochaines

élections qui arrivent a grands
pas ! Nous souhaitons bon courage a nos

collegues de Biévres pour leur campagne . . .
électorale. ® Vous étes nombreux a avoir

répondu présent a I'appel a

la greve de 'UNSA-Transport.
Le secrétaire général et
I'ensemble des équipes vous
remercient de votre présence.
Retour de la mobilisation
parisienne, en images.
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CREATEUR DE DIALOGUE

L'UNSA reste mobilisée aux cotés des salariés
du transport, car la bataille pour de meilleurs
salaires & contre une réforme injuste des
retraites n'est pas gagnée.
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TRANSPORT & LOGISTIQUE

Elections chez
Kuehne Nagel Road:

I’'UNSA reste premiere
organisation syndicale

Les élections professionnelles chez Kuehne Nagel
Road maintiennent 'UNSA-Transport comme
premiere organisation syndicale. Pour rappel, avec
3 400 salariés, cette entreprise est le troisieme

transporteur de messagerie en France.
Par Jérémy Sastre

19,39 %
CFE-CGC
‘UNSA confirme sa premiere place
au sein de Kuehne Nagel Road pour
la deuxieme fois consécutive. Merci
anos 550 adhérents fidéles et a
tous les salariés qui nous ont fait . 49,35 %
confiance ! Nous tenons a féliciter également : UNSA
notre délégué syndical central qui a su
s'entourer d'une belle équipe pour une grande 31.25 %
mobilisation au nom de 'UNSA-Transport et de ’ g
ses valeurs. ® CFDT

=

est le pourcentage obtenu par
I'UNSA-Transport lors de ces derniéres
élections, contre 48,6 % en 2018, soit
une hausse de + 0,75 %.
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MOBILISATION

L'UNSA-Groupe RATP

s’est mobilisée le 10 novembre
dernier devant le siege de la
RATP pour I'amélioration du
pouvoir d’achat et des conditions

de travail. En images.
Par la rédaction du mag UNSA-Transport
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20 minufes avec une infirmiére pour

Elest;pas foujours evidentda frouver les actions adaptées |

u devrais fester

une acfion TVB, Je sais pas trop.. cerner ses besoins |
ZOOM SUR ol fale i | 1010 b o e D it e o
; ey : ; i ily aplein de thémes qui
ching sommei, jai / | ie pourrais chaisir, & orévention est yapl a

m'intéressent moi |

LENTRETIEN o Feecnp prfiiae
D’ORIENTATION

PREVENTION

(EOP)

Un RDV téléphonique personnalisé de 20 minutes avec un(e) infirmier(e) pour démarrer le programme !

LEntretien d’'Orientation Prévention permet a I'aide de questions simples, de définir ses priorités
d’actions pour améliorer sa santé.

A l'issue de ce rendez-vous, l'infirmiére vous propose un plan d’actions, argumenté et adapté,
comprenant les facteurs de risque identifiés et les axes d’amélioration.

LEOP, c'est la porte d'entrée du programme Transportez-Vous Bien !
» VOUS ETES INTERESSE(E) PAR CET ENTRETIEN ?

Rendez-vous sur
transportezvousbien.fr

Carcept Prévoyance, Institution de Prévoyance régie par le titre Il du livre IX du code de la sécurité sociale, dont le siege social est situé 4, rue Georges Picquart a Paris (17éme), enregistrée sous le
numéro SIREN 348 855 388. Carcept Prévoyance, agissant sous la marque carcept prev, en qualité de gestionnaire du fonds dédié au haut degré de solidarité institué par I'article 14 de ’Accord-cadre
pour un nouveau modele de protection sociale des salariés relevant des professions des transports et des activités du déchet du 20 avril 2016.
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GROUPE ALPHA PROTECTION ET INNOVATION SOCIALES

mobilité mutuelle
Groupe malakoff humanis
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