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TRANSPORT

 Acte XV : le 6 juin 
 Toujours mobilisés  

 contre la réforme  
 des retraites ! 
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L’UNSA-Transport est présente dans les rues  
depuis le début du conflit social sur les retraites. 
Nous refusons toujours les effets de cette réforme 
injuste et notamment l'âge de départ à 64 ans.
Rendez-vous le 6 juin prochain !
Par Baptiste Arsale

Le mot du secrétaire général

Une nouvelle 
mobilisation

56, rue du Faubourg Montmartre l 75009 Paris
Métro 7 Le Peletier l Métro 12 Notre-Dame-de-Lorette
01 42 82 09 13 l transport@unsa.org
www.unsa-transport.org

unsa.transport @FedUnsaTRANSPORT

E n participant aux 14 grèves et 
manifestations précédentes, nous 
souhaitions que la voix des travailleurs, 
portée par l'ensemble des syndicats, 
soit entendue. Après avoir fait la sourde 

oreille, le président Macron et son gouvernement 
ont fait usage de quelques articles prévus par 
la Constitution pour promulguer, à la hâte, 
cette loi rectificative du financement de la 
Sécurité sociale. Jugée inhabituelle également 
par le Conseil constitutionnel, cette façon de 

nous imposer une réforme des retraites sans dire son nom et dont 
personne ne veut – chiffres à l'appui – restera illégitime pour tous les 
travailleurs et au-delà. De leur côté, l'UNSA-Transport et ses instances 
sont toujours opposées à cette réforme, dont les effets néfastes – si 
elle n'est pas abrogée – s'appliqueront à partir du 1er septembre 
prochain. Pourquoi une nouvelle mobilisation le 6 juin ? Car le 8 juin 
aura lieu la présentation à l’Assemblée nationale de la proposition de 
loi visant à abroger ce texte. Il est donc très important de continuer 
à montrer notre désaccord, comme nous l'avons fait depuis le début : 
en étant très nombreux et en manifestant à Paris et dans toute la 
France. Ne lâchons rien ! l

CE NUMÉRO COMPREND UNE PUBLICITÉ  
EXPLICITE EN PAGE 3, LES LOGOS DE NOS PARTENAIRES  
AU QUOTIDIEN EN PAGE 7 ET UNE PUBLICITÉ MALAKOFF  
EN 4e PAGE DE COUVERTURE.

RÉUNIS EN CÔTE-D'OR DU 5 AU 9 JUIN 
POUR LE CONGRÈS NATIONAL DE 
L'UNSA, NOUS ALLONS NOUS MOBILISER 
MASSIVEMENT SUR PLACE, AVEC NOS 
STRUCTURES DIJONNAISES.



UNSA-TRANSPORT I LE MAG I #2 I AVRIL-JUIN 2023 3

TRANSPORT DE VOYAGEURS

L’équipe UNSA Keolis Roissy 
Services Aéroportuaires, en 
grève depuis le 19 mars 2023. 
Explications.
Par Yves Joulin 

C ette mobilisation a eu lieu dans le 
cadre de la reprise du personnel par 
le Groupe SAMSIC, sur la base de 
l’article L. 1224-1 du Code du travail, 
pour obtenir le maintien de tous 

les accords collectifs, usages et avantages 
individuels acquis durant toute la durée du 
contrat.

 QUELLE SUITE ? 
Après plusieurs semaines de grève, l'UNSA 
a obtenu gain de cause et a fait maintenir 
l’ensemble des accords d’entreprise déjà 
existants. Nous félicitons nos représentants 
pour cette lutte acharnée ! l

 Keolis Roissy Services  
 Aéroportuaires devient  
 Groupe SAMSIC 
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TRANSPORT URBAIN DE VOYAGEURS

Les plus de 700 salariés de cette 
entreprise se sont exprimé lors 
des dernières élections et ont 
porté l’UNSA-Divia à la première 
place. Merci !
Par Antonio Tudor

 L’UNSA-Divia, premier  
 syndicat chez Keolis Dijon  
 Multimodalité 

25,46 %
est le résultat de l’UNSA-Divia,  

qui la fait passer de la deuxième  
à la première place.

L ’UNSA-Divia devient premier  
syndicat au sein de Keolis Dijon 
Multimodalité. Merci à nos adhérents 
pour leur travail et à tous les salariés 
qui nous ont fait confiance !  

L’UNSA-Transport tient à féliciter les équipes 
de l’UNSA-Divia pour la grande mobilisation 
au nom de nos valeurs. Félicitations 
également aux nouveaux élus ! l
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 Keolis  
 Méditerranée 85 %

est le pourcentage de représentativité  
obtenu par l’UNSA-Transport. Bravo à  

Cédric Goyer et à toute son équipe !
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TRANSPORT ROUTIER

Les 320 salariés de GEFCO  
se sont exprimé : ils ont fait  
de l’UNSA le premier syndicat 
au sein de cette entreprise, avec 
neuf sièges obtenus sur onze.  
Un grand merci !
Par Antonio Tudor

 L’UNSA, première  
 organisation syndicale  
 chez GEFCO SA 

77,7 %
est le résultat obtenu par l’UNSA-GEFCO dès le 

premier tour des élections professionnelles.

P our rappel, GEFCO SA fait partie 
du Groupe CEVA Logistics, filiale 
de CMA-CGM. L’UNSA-Transport 
remercie les salariés qui nous ont 
fait confiance lors de cette élection. 

L’UNSA-Transport remercie également les 
équipes de GEFCO pour le travail réalisé 
dans l’intérêt des salariés et de nos valeurs. 
Félicitations aux nouveaux élus ! l
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 Keolis  
 Rennes 

18,34 %
est le résultat avec l’UNSA devient deuxième 

organisation syndicale, soit une hausse de 1,5 % 
par rapport aux précédentes élections.

TRANSPORT URBAIN DE VOYAGEURS
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TRANSPORT DE DÉCHETS

Les élections professionnelles 
chez Derichebourg Caen se sont 
déroulées en avril 2023.
Merci pour ce beau résultat !
Par Fredo Rouaux

 Derichebourg Caen :  
 l'UNSA devient également  
 premier syndicat 

L ’UNSA-Transport est devenue 
première organisation syndicale 
chez Derichebourg Caen. C'est 
une belle victoire et une première 
chez les activités de déchets en 

Normandie. Bravo à l'équipe pour le travail 
accompli et félicitations aux nouveaux élus ! l

42 %
est le résultat avec lequel l’UNSA maintient  
sa deuxième place, soit une hausse de 11 %  

par rapport au scrutin précédent.
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 Transdev  
 Artois Gohelle 

TRANSPORT URBAIN DE VOYAGEURS
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EUROPE & INTERNATIONAL

Parce que l'amélioration des conditions de travail 
des salariés se mène aussi avec des syndicats 
étrangers, l'UNSA-Transport a décidé d'amplifier 
ses présences en Europe et à l'international et de 
multiplier ses prises de parole. Réunions.
Par Fredo Rouaux

 L’UNSA-Transport  
 à l'étranger 

#1
 ATHÈNES  LES 2 & 3 MARS 
Nous avons été présents au rassemblement 
de la Fédération européenne des travailleurs 
des transports (ETF) sur les dispositions 
européennes concernant les « corridors ». 
L’UNSA-Transport s’est positionnée pour 
une interconnexion des modes de transport 
avec pour objectif de ne pas opposer ces 
différentes mobilités entre elles. L’objectif 
est de pouvoir faciliter les transports en 
maintenant un positionnement et un dialogue 
social durable. Nous avons également 
interrogé sur la place donnée aux travailleurs 
avec la mise en place de ces « corridors ». l

#2
 JOHANNESBURG  DU 13 AU 18 MARS 
L’UNSA-Transport a participé à l’intégralité des 
conférences de la Fédération internationale 
des ouvriers du transport (ITF) sur les sections 
route, urbain et rail. Nous avons fait valoir nos 
positions dans les différents votes et sommes 
intervenus avec conviction. l

#3
 CRACOVIE  LES 26 & 27 AVRIL 
Lors du rassemblement ETF / INDUSTRIALL 
sur les nouvelles technologies dans les 
transports routiers, l’UNSA-Transport a 
souhaité mettre en évidence la problématique 
du développement des infrastructures 
pour l’accueil des dispositifs dits « nouvelle 
technologie ». Nous avons réitéré notre 
position en mettant l’accent sur l’obligation 
et la nécessité de mettre au centre des débats 
l’aspect social et l’intégration du facteur 
humain dans cette évolution. l

©
 U

N
SA

-T
RA

N
SP

O
RT

©
 U

N
SA

-T
RA

N
SP

O
RT

©
 U

N
SA

-T
RA

N
SP

O
RT

NOS PARTENAIRES  
AU QUOTIDIEN




